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BANDO PUBBLICO DI SELEZIONE PER |L RECLUTAMENTO DI DOCENTI/ESPERTI ESTERNI
PER ATTIVITA’ DI DOCENZA NEI PERCORS| FORMATIVI APPROVATI

“A VALERE SUL “PIANO STRAORDINARIO PER IL LAVORO IN SICILIA - OPPORTUNITA GIOVANI - PRIORITA 3 - FORMAZIONE GIOVANI .
“PERCORSI FORMATIVI PER IL RAFFORZAMENTO DELL'OCCUPABILITA E DELL'ADATTABILITA DELLA FORZA LAVORO SICILIANA PERIODO 2012-2014 SECONDA ANNUALITA”

OBIETTIVO FORMATIVO FORMAZIONE GIOVANI (FORGIO)
PROGETTO TAURUS
CIP 2007.1T.051.PO.003/I/D/F/9.2.1/0447 — CUP G76G13001460003

L'Associazione. Cenlro Studl Aurara Onlus in Altuazione del programima o par i detle qualifiche apy 1 valers sul “Pigno Straordinanc per || Lavoras in Sigilia - Opportunita Giowani « Priarild 3 - Fomazong Giovani™ AWVVISO N, 2072011 “Percorsi Formativi per 1| rafiorzamento.dell Gog
sicitiana Penndo 2012-2014 11 annuali* ¢
VISTO
» Awvise Punblico N. 20 DEL 12 AGDSTO 2011 - Avvise per fa P peroorE: ativi per i dell’ bilita” della forza lavaora siciliana perodo 201272014
. X par | i del Prog Operative della Regione Siciiana FSE 2007/2013" versione 4 del 17082011 & smi;
. - per ! i degl L che | T i di unita di costo slandard (UCS)" del 28/05/2072
" 005G, 0986 del 18/01/2013 Regione Sicillana Assessorato regionale dallistruziont ¢ Formazione Professionato
* Direttiva nr. 224712013 del 31/05M13 Reg Sicilk i ato regionale dedl’| lone & f i F i " | Fiann finanio par il law Jro in Sicilia: Opportunits Giovani Prioith 3
. comunicato Prot n. 42703 del 20/06/2013 Regione Sicillana le dell’ { eFf P i \
L] [iretiiva nr.4555/2013 dol 0B/07/2013 Regione Siciliana ata regionale dell af F it .
= DA n 3B/GAE del 111072013 Decreto istilutive dellalbe regi le il 1 di te i on docente del corsi i formazions assuno a tempe indeterminalo.
. DG 620 210212014 )
EMANA

| presante bando per Nndividuazione di docenti estemi con specifica ssperienza didattics e professionale, per e attivith o docenzafsupplenze nel corsi relativi al progetio dal tiola TAURUS" come di sequita speciiicato:

TITOLO DEL CORSO; PROGRAMMATORE WEB GRAPHIC DESIGNER

B_#_g__:m:.aﬁrg:—g_ Esperienza
Modulo Esperto/docente - Competenze richieste professionale Esperienza didattica richiesta
richiesta
wtormatica nEnestuale 20 aro 1 esperio con Laures in u_ngcgnarla Inleimatica, Llnguu micderne per | WEB o eq_\ﬂgollenll minime 5 anni Minimo: & ani
Principi di marketing 20 ore 7 esperto con Laurea in scienze dolla comunicazione. in distipline sconormniche o giuidiche ad indirizzo ECONOMIGO CON COMPItvala esp didattica nel module minima & anni Minimo & annl
Taboratorio iml e elemant oi javascipt 80 ore 1 espeno con Laurea in ingegnens intarmalics, Lingue modeme per IWEB ¢ equipalienti manimo & annl Minime 5 anni
labnralario sviluppa web 75 are 1 eaperto con Laurea in ingegnena infarmalica. Lingue moderme per il WEB o enuipailenti minime 5 anni ninima 5 anmt
ul'aliﬂﬂ ed elaborazions fmmagdine digitale 55 ore 1 cﬂ:r_e;rlu con Laures in mgugneria imormatica, Lingue moderne por il WEE o uguugolleml minirme 5 anni Minimo 5 anni
impaginazione grafica 50 ore 1 espero con Laures in ingeanerla infanmatica, Lingue moderme per il WEE o equipollenti minimo 5-anni Minima 5 anni
T espein con Laurea in stienze delia comunicazione, Tingue per |1 Vel o equi ingegnaris inf ticz in discipli iche o quinidiche ad indirizza ecoenomicn = o
web markeling oparative 25 ore con comprovata esperienza didattica nel modulo minima & anni Minima 5 anm
alemenil di progra i 70 ore 1 espeno con Laurea In Ingeqneri informatica, Lingue moderne per il WEE o eguipollenti mmimime 5 annk Mimimo 5 anni
Databases 25 are 1 esporln con Laurea in ingeoneria inf Lingue moderne per | WEE o squipcllent] mninimo 5 & Mirima 5 anni
normativa e privacy nel wish 2.0.20 ore 1 espeito oon lauiea in giunsprudenza con cedificats competenze didalliche nella nammativa e privacy nel web minimo 5 anni Minimo 5 ani
TITOLO DEL CORSO: ESPERTO IN ENERGIE RINNOVABILI
Esperienza . .
;i : Esperienza didattica
Modulo Esperio/docente - Competenze richieste professionale P richiesta
richiesta
inne al signi di energia e ambi 1e fonli = i x E . 2 o
enerqullche innovail  non 24 ore N 1 esperio faureato in materie l2onico sciontifichs {Ingegnenia, Biologia. Chimioa Architetiusa) minima § anri Minimiz 5 anni
LR egﬁmpn 26 nre nazionall g 1 asperto con Laurea In Glunsprudenza o Golenze Paliliche con carificale esperienze di didattioa minirma 5 anni Winimo & anni
Il Bifancio i il iorale ed europea 36 ore N° 1 esperia lauroato in matere techice sclentifichs Jngegnenn, Biologia, Chimlcah minimo & anm Minima & anni
limercato del seitre Energia 44 ors N* 1 esperto laureato in maters iche elo similar, ing il gest energelica, ambi minima 5 anni i § annl
Enraie da tnnll Annovabii, da carbone & da nuolears: aspeltt s : i ot e o o o 3
tweriici. Aeonomiel o soclll 400.ore N* 1 espeio laurealo in materis tecnico scienliliche (Ingegnuca, Hinlopi, Chimics / oin K mirima 5 anni WMinlmao 5 anri
Lo sludio del temitorio e |a progettazione di nuovi sistemi od " . R it T 3 ;
impianti energetici rinovabill 110 ore N* 1 esporto’tauresto in materie tecmed soiantiiche (Ingegneria, Biologis, Chimisa Archilelura) minime 5 annl Mimimn 5 anni
Etficenza energelica 100 ore N* 1 espiiio laureato 10 matene lechico scisntifiche (' 1gegneria, Bniogin, Chimica minima &anni Minirmo § anni

TITOLO DEL CORSO: ESPERTO IN GESTIONE INTEGRATA DEI RIFIUTI
P

Modula pera/docente - € richieste Esperienza prolessianale Esperienza didattica richiesta
Introduzione alla fiorma 20-arg M 1-espero laureato in matere tecnico swaentifiche ia est chimica, biologia, architetiurn ed equipollent} ¢ giurdich iche ad mdifizzo e minima & anni Minima 5 anni
Dagll ATO alle nubve sacista perta feqolamenaziona del servizio di N 1 espeilo laursato in malerie 1ecnico scisnfifiche rieria i L anhiar . ehimice, biologia. arcl B equip iy & & i indinzzo i -
geshone rifiuli; tempi & modalith 20 ore
Le nuove SRR (3 discpling, gl organi el lord I 2 ore W 1 espero latirealo‘in matene tecnico scientifiche {Ingegnera gesli ] dutpolienti | e iche ad indirizan ini i mimima Sanni Mirtima 5 anni
| teati amblentall, i prneipi e il regime dolle sanzian! 25018 1 esperia con Laures in materie giuridiche minimo § anni Minimn 5 anni
L competenze dei Comuni - | regolamento per la raocolla ey . 5
diffarenziana - In discipling dei ifut speciali 25 ore M* 1 esperto laureatn in matene giundiche minime § ann Minimo § anm
Lo compeienze dolia Regiore - | potert sostilulivi - 1l pianc regionale A : _ 2
FUE i e 1 &8 5
di gestione del Afiuli 26 ofa N1 espeno laurasto i malene awingdlche mininio 5 anm Minimn 5 anni
Lt ordmanze sindacal previste dagl artjeoll 191 & 182 del decrsta a o -
- i 1es it 5
\naislative 152 del 2006 (Tests Unioo Ambiente) 25 ore N poilo faureato in materie gioadiche minimo §-anni Bdinime & ann
e modaiita di afdaments del servizio ntegrato di gestione dei rifluti
Ii capitalato generale - | capitolata speciale - il bando - lesplatamento W' 1 esperta laurealo in matene giundiche minima & -anni Mirima 5 annl
detla gara - il contralio nomitive - il contratto d'appaito 40 ore
‘Casi pratic di a5 o 1 esperio laureato In malerie tecnico scientifich {Ingeq je, ambieniale i minimo 5 &nni Binirmo § anni
Il ciclo dei rifiuti saldl urbani §0 ore NV espario laureat in maleile iecnicn saontfiche (Inpegneria, Biologia, Chimica Architeitura elc) minimo 5 &nnl Minima 5 anm
W servizio di smatimente niutl 2 Farl, 23 bis del decreto "Bersan™ - ik : i ; . ¢ Lo
P k N™ 1 A arie i b & guuridiche, @
uestioni inferpietative e aspedli ficativi 35 ore speiio faurealo in materie ecnIco 5o {Inggrena g F e minimo & anal Minima 5 Gnnl
La taritia di igiene ambientale (TIA) e la 18558 per o smatlimento doi
rifiuti solidl urbani (TARSU): Lo siato della giunisprudenza - fruov X S L
; 4 & LT i
obblighi @ carlco dei bilanci comunai 30 ore 1 esparta con Laures In imatere giuridiche minlma 5 anni Minirmes 5 snni
Vanngipals d - ddifesa del 20 oo N 1 esperio laurealo in malerie teonico scignfifiche (Ingegnera, Biloga, Chimea Architeltuia Blchy mimimo 5 ann Minimo & anni
Casi pralic 8 focus sulle funzion defle SRR conirollo, Irasmissione, .
L prt tone - wstiehe. requisiti e funzioni N* 1 esperto laureatn in malerie tecnico I i i) & Qlarid -B! lehe ad indinzzo minima 5 anm Minime 5 annl
del pisno d'ambito 30 ore
MODALITA DI CANDIDATURA
1 soggetl interessaii A PENA DI ESCLUSIONE davranno presentare DOMANDA DI CANDIDATURA, secondo il modello “Allegata A" redatta in carta semplice debitamente fimais = datala e dovra essore oomedata das
L CURRICULUM VITAE IN FORMATO EUROPED (Allegata B), con coplicita d i di al del dali perst i sensi delia D.Lgs, 2062003 0 196,
_TAHELLA Dl AUTOVALUTAZIONE TITOL! (Allegats ©) compiiata e liemata,
pia di un to di i watido
i altr 1ol ad i
presso- Asseciazions Centro Studi Aurora Onius via San Marco n 105 90017 Santa Flsvia (Pa) o inviata allindirizze di posta cenificala centrostudiaurora@pec. it
Per led il te 8 mano 5o che gl ufiici saranna aperi da lunedi venerdl dalle ore BO.00 alle 13.00 @ dalte oro 16,00 alle ore 18.00
La domanda di candidatura, dovra pervenire in busta chiusa,a mano o mezzd posta entro & fion oltre o are 18,00 del 21 Marzo 2014, Non fa fede it timbro postale
Latentica delia firma per la domanda e cyimculem vitag pud _c_sser'e affotluata ai sensi del DFR 28 dicembra 2000 n. 445, ossia nllegando copia di un docmente di dentits chiaro e feggible del soggctto firmatario,
NON SARANNO AMMESSE DOMANDE DI CANDIDATURA TRASMESSE VIA E - MAIL {AD ECCEZIONE DI POSTA CERTIFICATA) O FAX.
La busia o be 1| madello di 11 labella di i el copla di docurments didentita e i curmcular vitae, A PENA DI ESCLUSIONE, dovrd sssers canlrssegnata, allestarmo, con s dicitara:
I ‘BANDO PUBBLICO DI RECLUTAMENTS DEGLI ESPERTIES ERNI DA IMPEGNARE PER ATTIVITA” DI DOCENZA NEI PERCORS| FORMATIVI APFROVAT! A VALERE SUL "PIANO STRADARDINARIOPER | LAVORO IN SICILIA - OPPORTUNITA GIDVAN - PRIDRITA 3 - FORMAZIONE GIOVANI TAURUS i
el caso di candidature per pit maoduli di & i o peril didato, A PENS DI ESCLUSIONE:
T un unice modelio di € da di {all.A) inser | moduli por cui intende candidarsi esclusivaments nell'ambito del progetto TAURUS
ta Tabella di jane titall (all.C) per ciascun modulo di docenza per cui intende candidarsi esclusivamente nalfambito del progetto TAURUS
nserire le stesse in un'unica busta contenente un solo curriculum vitae in formatn Europeo @ una sola copia del documenta d'identita.
Gli interessati. nolire, potranno visionars i conteauti 8 Varicalazione del percarsi formativi approvali periqual si intends pre: fa proposta di {la] presso i sito wsw.csalrpr il
REQUISITI RICHIESTI:
- [ delie et i riolizse
3 possessn degli anni di espenenza professionale minima richiesta
possesso degli annt di espenenza didattics minima richiesta
ia cittadi jtatiama o fa cilladi di una degll Stall meman dei'Uniens Europoea,
= non ossere slato Itwiter, to o ¢ itn da Impieghl presso le Pubbiiche Amministraziont;
- non aver nporato condanne penali @ non essere dostinatarnn di provwedimenti che rigusrdann Fapplicazione df misure dip A civili @ di pr It isgritls nel aludiziale;
di non avere procedimenti penall in corsa
- Non pssare sollopast siie misure di sicurezza o ol prevenzione al sensi della legge del J1/05/1665 0, 575 & successive modiicazion, @ non siano in corse procedimentl penall per reall di stampe maliaso:
Sara requisito pref fale aver pari preg i d prasso 'A azi Centro Studi Aurara Onlus.
Lo docenze si svoigeranne [Hess0 a sode corsuale dollassociazione Centro Stud Aurora Crlus sita @ Bagheria (P& in via Mondaco n.52
SELEZIONE DELLE DOMANDE
La infe per | ioilita delle i nella Lista sard da una Commissinne inlerma apposi chie valulerd i ja pervenuli, le tabelle di autovalulazione compiiate daj candidati @ verfihedd § requisit miimi richiest]
La i prend i esame | le e Inwiate enfro il termmine indicato
| it formill da ciascun soggello interessata sarapno traltall i i fini defio svolgi dellattivita istituzionate dell Ente, sesende quanto dispeste dal DL n. 196 del 3W0E/2003 & succossive inlegrazion
il esili della selezione verrannn publticati sul sito www csaurora. |t ssivaments alia fase di jone ed avrd valore di nelifica 3 Wi gl -effelli di legge
NOTA BENE:

- Si precisa che il suddetto bando wione amanalo per gl effoll del DA n.38/GAB del 11/10/2013, per | quale | soggett appartenenti all ALBO REGIONALE DEL PERSONALE DOCENTE E NON COCENTE DEI CORSI DI FORMAZIONE ASSUNTO A TEMPO INDETERMINATD, saranno eveniualmenle prefenti fspette 7 0t gl alin seguelli non
iscrithi all'gibn che presenierannt domanda di candidatura per quasto bando.
= Al db maotivi i Tvi o i imancata attivazi ] i tatale o parziale del progetio} o a seguito di disposizioni assessoniali IEnle 5i riserva-di non conlenre o revocare Mncanco a p ldones

aln ticorrere-all ulilizzo di personale intemo

ALLEGATI

@l allegann &l presente Bando:
Module di domanda (Allegate &)
= Modello di TV formate EUROPES (Allegato B)
- Tabela d valutazione ol (Allegato G)

Por yferion nformazion & possibile rvolgersi &
Associazions Gentrn Studi Aurnia Onlus via San Marea n 105 00T Santa Flavia (Pa) - Tel 081801956 — Fax; 01908770 da tunedi a venerdl dalle ore 02,00 aile 13.00 ¢ dalle ore 18.00 alle nre 16,00~ Indirizzo e-maill csaurora@esauromm i

Il prasente Bando viene reso pubblico mediante publicazione sul Sito istituzionale v Esaurora it e Avviso tramite Mail all’ a le el ji aFo i fanale perl' tual pubbiicazione sul Sito wwa 5Ic w-fsel

Sama Flavia (PA), 10-03-2074



